
 
 
Uns ist es egal was du bisher in deinem Leben gemacht hast, wenn du einen Job suchst 
haben wir hier vielleicht etwas Interessantes für dich! Du bist serviceorientiert, Computer, 
Telefon & Begegnungen mit Menschen sind für dich keine Fremdworte?  
 

Wir suchen: 
 

Einen Auszubildenden m/w/d als Hotelfachfrau oder Fachkraft im Gastgewerbe für das 
neue Lehrjahr 

 
Wir suchen vielleicht genau dich?! 
 
Da wir ein Familienunternehmen sind wissen wir, dass unsere Arbeitswelt und die 
Vereinbarkeit von Familie und Beruf wichtig sind. Wir verstehen uns mit unseren 
Angestellten als Solidargemeinschaft und Arbeitsfamilie. Geht es dir nicht gut, geht es uns 
nicht gut!  
 
Was wir dir bieten: 
 
Eine faire Bezahlung nach DEHOGA-Tarif Vertrag, wir können vielleicht nicht so viel zahlen 
wie andere, aber das Machen wir durch andere Leistungen wett. 
Leistungsprämien, geht es der Firma gut, geht es dir gut 
Mindestens 1 Wochenende im Monat Frei 
rechtzeitige Arbeitspläne und somit planbare Freizeit 
Urlaub auch in der Saison, jeder soll im Sommer frei machen können, nicht nur die Gäste 
Arbeitszeiten von 06.30 – max. 18.00 Uhr, 5 Tage Woche 
8h/Tag in Früh-/Mittel- oder Spätschicht. 
Eine umfassende Einarbeitung und Hilfestellung 
Möglichkeiten der Weiterbildung, z.B. englisch für Rezeptionsmitarbeiter 
Weihnachten zu Hause und damit meinen wir alle Tage ;) 
Ein offenes Ohr für deine Sorgen, wir bieten dir immer eine Lösung! 
 
Deine Aufgaben und was wir uns wünschen: 
Kaufmännisches Grundverständnis 
Kommunikation in Wort & Schrift 
Grundkenntnisse englisch wären schön 
Kundenorientierung 
Rezeptionsdienst 
Frühstücksservice 
Gelegentlich Zimmerreinigung 
Gesundheitspass, (wenn er fehlt machst du ihn über uns) 
 
 
Wir freuen uns über deine Bewerbung unter ausbildung@hotelamber.de  

mailto:ausbildung@hotelamber.de

